
Fiche Métier

Code : M1102

Médecine de prévention

Domaine : Praticiens médicaux

Appellations

Médecin de la Protection Maternelle et Infantile-PMI
Médecin du travail et de prévention
Médecin de santé préventive
Médecin du travail
Médecin scolaire
Médecin coordinateur Protection Maternelle et Infantile-PMI
Médecin de prévention
Médecin de santé scolaire

Accès au métier

Cet emploi/métier est accessible avec le diplôme de docteur en médecine. Un Diplôme d'Etudes en Médecine
Spécialisées-DEMS-(médecine du travail,...) peut être requis. Des vaccinations prévues par le code de santé
publique sont exigées. L'accès dans les établissements hospitaliers publics s'effectue sur concours.

Conditions d'exercice

L'activité de cet emploi/métier s'exerce au sein d'établissements scolaires, établissements médicaux, ... en
contact avec un public diversifié (enfants, familles, salariés, ...) et en relation avec différents intervenants
(médecin traitant, ...). Des vaccinations prévues par le code de santé publique sont exigées

Activités de base

• Compléter les supports de suivi d'activité (rapports, bilan annuel, ...) et proposer des axes d'évolution •
Conseiller et informer le personnel et les responsables d'encadrement sur l'environnement sanitaire et les
conditions de travail • Echanger sur des situations individuelles (scolaire, professionnelle, maltraitance, ...) avec
les services concernés • Effectuer les soins d'urgence ou organiser les modalités d'évacuation lors de situations
à risques (d'accidents, d'intoxication, ...) • Identifier les facteurs de nuisance de l'environnement scolaire ou
des risques professionnels et proposer des mesures préventives ou correctives • Procéder à l'examen de santé
(test visuel, auditif, ...) selon un planning ou à la demande et établir un bilan d'aptitude ou orienter la personne



pour des examens complémentaires

Compétences de base

• Classification des maladies professionnelles • Code de santé publique • Connaissances de base en ergonomie
• Droit du travail • Techniques d'interprétation et de diagnostic médical

Activités spécifiques

• Analyse de postes de travail • Coordonner l'activité d'une équipe -Techniques d'animation d'une équipe •
Élèves, étudiants • Enfants de moins de 6 ans • Proposer un suivi médical (aménagement de poste, ...) selon la
situation de la personne • Réalisation d'enquêtes (épidémiologiques, alimentaires, ...) • Réaliser le suivi d'un
réseau d'assistantes maternelles (conseils, avis sur les demandes,...) • Rédaction de publications • Relevé de
mesures • Salariés


