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Conception- aménagement d'espaces intérieurs

Domaine : Conception et études en BTP

Appellations

e Conseiller en architecture d’intérieur
e Décorateur d'intérieur

Architecte décorateur d'intérieur

e Designer aménagement d'intérieur
e Décorateur conseil

e Architecte d'intérieur

Acceés au métier

Les conditions pour pouvoir postuler / s'orienter vers ce métier Cet emploi/métier est accessible avec un

diplome d'ingénieur d’'état en design et aménagement.

Conditions d'exercice

Environnement et modalités d'exercice de ce métier L'activité de cet emploi/métier s'exerce soit a titre
indépendant ou en tant que salarié au sein de bureaux d'études, cabinets, entreprises du batiment second
ceuvre en relation avec différents intervenants (équipe projet, architecte, entreprises du batiment second

ceuvre,...). Elle implique des déplacements sur chantiers.

Activités de base

Activités quotidiennes fondamentales Cerner les besoins et attentes du client (état des lieux, relevé des
mesures, ...) et présenter un projet d'aménagement (plans, maquettes,...) Déterminer les modalités de
réalisation du projet d’aménagement (choix des éléments de décoration, budget, sélection des intervenants,
....) et planifier les travaux Organiser les interventions des entreprises (électricité, peinture, carrelage,...) Suivre

|'état d'avancement des travaux et contréler la conformité des réalisations

Compétences de base



Compétences quotidiennes fondamentales Connaissances de base en ergonomie Dessin technique Droit de
['urbanisme Normes de la construction Normes de sécurité des espaces et des établissements recevant du

public Utilisation de logiciels de Conception et de Dessin Assistés par Ordinateur-CAO/DAO

Activités spécifiques

Les principales taches spécifiques liées a ce métier avec les compétences spécifiques nécessaires. 3DS MAX
Compétences spécifiques associées : Techniques d'animation d'une équipe Archicad Autocad Chantier de
construction neuve Chantier de restauration en batiment Coordonner l'activité d'une équipe Etablir un cahier
des charges, une réponse a un appel d'offres Compétences spécifiques associées : Code des marchés publics

Gérer une structure lllustrator Photoshop Compétences spécifiques associées : Techniques de gestion de stocks



