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Pose de revétements rigides

Domaine : Seconds oeuvres

Appellations

e Chef d'équipe carreleur
e Mosaiste

e Carreleur

e Ouvrier carreleur

Carreleur-faiencier

Carreleur-faiencier mosaiste

Carreleur mosaiste

Acceés au métier

Les conditions pour pouvoir postuler / s'orienter vers ce métier Cet emploi/métier est accessible sans diplome
cependant une expérience dans le domaine de pose la de revétements rigides est exigée. Il est également

accessible avec un CAP de carreleur faiencier.

Conditions d'exercice

Environnement et modalités d'exercice de ce métier L'activité de cet emploi/métier s'exerce au sein
d'entreprises du batiment seul ou en équipe en coordination avec les autres corps de métiers du batiment et
parfois en contact avec les clients. Elle peut s’exercer en intérieur comme en extérieur. Elle peut impliquer des
postures pénibles (position a genou prolongée, gestes répétitifs,...) et I'exposition au bruit et a la poussiere. Elle

peut nécessiter le port de charges.

Activités de base

Activités quotidiennes fondamentales Déterminer la quantité de matériaux nécessaires et approvisionner le
chantier Effectuer le nettoyage du chantier et le rangement du matériel Préparer les supports neufs ou anciens
et réaliser la chape et le ragréage en vue de la pose du revétement Procéder a la pose des carreaux et réaliser
les joints et travaux de finition Réaliser les travaux préparatoires (tragage passage des canalisations,
percement, soudure des tuyauteries, raccordements, ...) selon le type d’intervention (installation, modification,

réparation,...) Tracer les reperes et effectuer les découpes nécessaires



Compétences de base

Compétences quotidiennes fondamentales Connaissances de base en maconnerie Lecture de plan calpinage
Techniques de calcul (surface, volume, ...) Techniques de coupe des revétements rigides Techniques de pose

de carreaux Techniques de tracage

Activités spécifiques

Les principales taches spécifiques liées a ce métier avec les compétences spécifiques nécessaires. Coordonner
I'activité d'une équipe Compétences spécifiques associées : Techniques d'animation d'une équipe Etablir un
devis et apporter un conseil technique au client Compétences spécifiques associées : Chiffrage et calcul de colt
oser un élément sanitaire (lavabo, baignoire, ...) Réaliser des travaux de maconnerie (construction de murs,

crépissage, ...)



