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Conduite de travaux du BTP

Domaine : Direction et conduite de chantier en BTP

Appellations

e Chef de service construction
e Chargé de suivi de travaux BTPH
e Conducteur de travaux BTPH

e Coordonnateur de travaux BTPH

Conducteur de travaux génie civil

Chef de service génie civil

Directeur de travaux BTPH

Conducteur de travaux en électricité BTP

Conducteur de travaux Voirie, Réseaux Divers -VRD

Inspecteur préstation travaux

Conducteur de travaux Tous Corps d'Etat - TCE

Superviseur préstation travaux
e Technicien travaux
e Contrdleur de travaux Gazoduc

e Chef de département construction

Acceés au métier

Les conditions pour pouvoir postuler / s'orienter vers ce métier Cet emploi/métier est accessible a partir d'un
Brevet de Technicien Supérieur -BTS- en Batiment Travaux Publics -BTP- ou un titre équivalent. Il peut étre

également accessible avec un dipléme d’ingénieur selon le domaine d'intervention (génie civil, BTP,...).

Conditions d'exercice

Environnement et modalités d'exercice de ce métier L'activité de cet emploi/métier s'exerce au sein
d'entreprises du batiment, de travaux publics, chantiers de génie civil et maritime en relation avec différents
intervenants (chef de chantier, fournisseurs,...). Elle implique des déplacements sur les chantiers. Elle peut
s'exercer en fin de semaine, jours fériés, de nuit et étre soumise a des astreintes. Le port d'équipements de

protection (casque de chantier, gants, ...) est requis.



Activités de base

Activités quotidiennes fondamentales Compléter les documents de suivi des travaux (inventaires, réserves, ....)
et les transmettre aux services concernés Organiser des réunions de chantiers avec les différents intervenants
et mettre en place si nécessaire des actions correctives Organiser le déroulement des travaux selon le dossier
technique et planifier les interventions des différents intervenants Suivre et contréler l'installation du chantier
(approvisionnement en matériaux, engins,...) Suivre I'état d'avancement des travaux et vérifier leur conformité

(respect des normes, délais d’exécution,...)

Compétences de base

Compétences quotidiennes fondamentales Droit de I'urbanisme Normes de la construction Réglementation en
Hygiene, Sécurité Techniques d'animation d'équipe Techniques de communication Techniques de suivi de

gestion de chantier BTP

Activités spécifiques

Les principales taches spécifiques liées a ce métier avec les compétences spécifiques nécessaires. Compléter
les documents de gestion du personnel (pointage, autorisation d’absence, ...)et les transmettre aux services
concernés Compétences spécifiques associées : Modalités de gestion administrative du personnel Etablir un
devis estimatif détaillé Compétences spécifiques associées : Calcul de métré Gros ceuvre Participer a
I’élaboration d'un dossier de réponse a des appels d'offres Compétences spécifiques associées : Code des
marchés publics Recruter du personnel et apporter un appui technique pour l'intégration sur le chantier
Compétences spécifiques associées : Techniques de recrutement Second ceuvre Travaux de génie civil Travaux
de terrassement Travaux en coffrage Travaux en électricité Travaux enrobage Travaux étanchéité Travaux
ferraillage Travaux mines Travaux pieux et fondations travaux plomberie Travaux précontrainte/ précontraint

Travaux publics Travaux Tout Corps d’Etat -TCE



