
Fiche Métier

Code : F1101

Direction de chantier du BTP

Domaine : Direction et conduite de chantier en BTP

Appellations

Chef de chantier électricité
Chef de chantier gros oeuvre
Chef de chantier polyvalent BTPH
Chef de chantier de travaux BTPH
Chef de chantier génie civil
Chef de chantier BTPH

Accès au métier

Les conditions pour pouvoir postuler / s'orienter vers ce métier Cet emploi/métier est accessible sans diplôme
particulier cependant une expérience professionnelle dans le domaine du bâtiment ou travaux publics est
généralement demandée. Il est également accessible avec un Certificat d'Aptitude professionnelle- CAP dans le
secteur du Bâtiment et Travaux Publics ou de génie civil complété par une expérience d'encadrement sur
chantier.

Conditions d'exercice

Environnement et modalités d'exercice de ce métier L'activité de cet emploi/métier s'exerce au sein
d'entreprises du bâtiment, de travaux publics, de génie civil ou maritime en collaboration avec différents
intervenants (conducteur de travaux, ingénieurs génie civil, architecte, ...). Elle peut impliquer un éloignement
du domicile de plusieurs jours ou semaines. Le port d'équipements de protection (casque de chantier,
chaussures de sécurité, ...) est requis.

Activités de base

Activités quotidiennes fondamentales Constituer les équipes et planifier les activités Contrôler le respect des
consignes de sécurité Organiser les travaux préparatoires au démarrage du chantier (conditions d'accès, zones
de stockage des matériaux, ...) Participer aux réunions de chantier et apporter une aide aux équipes dans la
réalisation des travaux Suivre l'avancement des travaux et informer les services concernés en cas de
dysfonctionnement (retards incidents, .....)



Compétences de base

Compétences quotidiennes fondamentales Lecture de plan Normes de la construction Réglementation en
Hygiène, Sécurité Techniques d'animation d'une équipe

Activités spécifiques

Les principales tâches spécifiques liées à ce métier avec les compétences spécifiques nécessaires. Compléter
les données d'activité du personnel (pointage, autorisation d’absence,demandes de congés, ...) Contrôler
l’approvisionnement du chantier en matériels et matériaux de construction Grand œuvre Participer au
recrutement du personnel et à la formation des nouveaux recrutés Second œuvre Travaux de coffrage Travaux
de génie civil Travaux étanchéité Travaux ferraillage Travaux maritimes Travaux mines Travaux publics
Travaux terrassement Travaux Tout Corps d’État -TCE Vérifier les besoins en approvisionnement du chantier en
matériels et matériaux de construction et effectuer les commandes


